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Préface 

C’est en mai 2004, lors de la dernière Assemblée générale annuelle de la 
Fédération de basketball du Québec, que le Conseil d’administration a 
annoncé le début des travaux d’élaboration d’un plan stratégique 
ambitieux. À la suite de plusieurs rencontres, discussions et analyses, le 
Conseil d’administration de la Fédération jugea approprié d’élaborer le 
« Plan d’action 2005-2009 » qui verrait à guider ses décisions et les 
interventions du personnel de la Fédération pour les quatre prochaines 
années.  
 
Le « plan d’action 2005-2009 » se veut donc un outil de référence qui 
permettra, tant au membres de la Fédération qu’aux instances 
décisionnelles, d’agir en réponse aux grandes priorités identifiées. 
 
Dans un contexte où d’importants changements sont à prévoir sur la scène 
nationale, la Fédération de basketball du Québec est très heureuse de voir 
à l’application du « Plan d’action 2005-2009 » qui témoigne de sa 
vision, de ses valeurs et de son engagement envers ses membres et les 
partenaires du basketball québécois. Nous espérons que ce plan suscitera 
des discussions et qu’il vous incitera à apporter votre contribution dans le 
développement de notre beau sport qu’est le basketball! 
 
 
Le Président, 
 
 
 
Jacques Miqueu     
Jacques Miqueu     
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Notre mission 

La Fédération a pour mandat d’assurer le développement et la promotion 
de la pratique du basketball sur l’ensemble du territoire québécois.  
 
 

Notre vision 

La source de référence connue et reconnue de tous en basketball au 
Québec 
 
� La Fédération est un organisme de régie où la qualité de l’intervention 

fait foi de tout  

� La Fédération offre un encadrement supérieur dans tous ses 
programmes, événements et stages 

� La Fédération offre des services adaptés aux besoins des membres  

� La Fédération contribue au développement d’un environnement 
stimulant et sécuritaire où le participant peut se développer à la pleine 
mesure de ses capacités 

 
 

Les indices de succès 

Le participant développe ses compétences techniques en construisant ses 
connaissances et en s’impliquant dans son propre cheminement sportif. Il 
développe l’ensemble des compétences qui feront de lui un excellent 
athlète, entraîneur ou officiel et ce invariablement de la catégorie de jeu 
atteinte. Fort d’une expérience enrichissante, le participant s’actualisera en 
tant qu’athlète viendra se réinvestir en basketball en tant qu’entraîneur, 
officiel, bénévole ou administrateur.  
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Nos valeurs 

Le respect 
Nous croyons que les participants, compétiteurs, entraîneurs, officiels, administrateurs, 
partisans doivent se comporter avec civisme les uns envers les autres. 
 
 
La fierté 
Nous éprouvons une vive satisfaction envers  notre sport et du rôle qu’il joue tant dans 
notre communauté et dans le milieu de l’éducation que dans le développement des 
participants. 
 
 
L’égalité des chances 
Notre sport est accessible et ouvert à tous. 
 
 
L’éthique 
L’éthique sportive est une partie fondamentale dans la pratique de notre sport. Un 
partisan, entraîneur, athlète, officiel et administrateur doit adopter un comportement qui 
suit l’ensemble des règles de conduite établie. 
 
 
La croissance personnelle 
Nous croyons que notre sport contribue à améliorer le développement d’attitudes 
positives, d’habitudes de vie génératrices de santé et de saines relations 
interpersonnelles. 
 
 
La coopération et la collaboration 
Nous croyons à l’écoute attentive et à la communication ouverte avec nos membres et 
les personnes intéressées par notre sport. 
 
 
Le chemin vers la réussite 
Nous croyons que nous devons fournir des expériences de qualité afin que les athlètes, 
les entraîneurs, les officiels et les administrateurs atteignent  leurs objectifs et 
s’accomplissent dans le sport.
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Nos  actions prioritaires 

� La Fédération est l’outil de référence en matière de basketball au 
Québec 

 
� Le programme d’excellence est à la fine pointe dans le développement 

d’athlètes, d’entraîneurs et d’officiels 
 
� L’accroissement de la participation en basketball 
 
 
La Fédération est l’outil de référence en matière de basketball au Québec 

 
ACTION 1 
Offrir de l’information au sujet du cheminement des participants (athlètes, entraîneurs 
et officiels). 
 
Indicateur  
Un athlète, entraîneur ou officiel pourra, quel que soit son niveau, savoir où il se situe 
dans son cheminement en basketball. 
 
 
ACTION 2  
Développer les outils techniques nécessaires au développement des athlètes, 
entraîneurs et officiels. 
  
Indicateur 
Les athlètes, entraîneurs et officiels pourront consulter du matériel technique de qualité 
et participer à un programme de certification adapté aux besoins de notre sport. 
 
 
ACTION 3 
Offrir de l’information au sujet de notre sport et de ses opportunités de participation. 
 
Indicateur  
Les outils de communication de la Fédération répondront aux besoins de tous ceux qui 
veulent se renseigner sur le basketball. 
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Le programme d’excellence est à la fine pointe dans le développement 
d’athlètes, d’entraîneurs et d’officiels 

 
ACTION 1  
Le programme d’excellence voit à développer et accompagner les athlètes de pointes 
dans leur cheminement. 
 
Indicateur 1  
Le nombre d’athlètes québécois sélectionnés au sein des équipes nationales (junior, 
jeune et senior) se chiffrera à 25% d’ici 2009. 
 
Indicateur 2  
Les Équipes du Québec, qui participent à des Championnats Nationaux, lutteront 
annuellement pour une place sur le podium. 
 
Indicateur 3  
La Fédération assurera la mise en place d’un programme de bourses pour athlètes de 
pointe en développement afin de permettre à ces derniers de se consacrer à leur 
entraînement. 
 
 
ACTION 2  
Permettre aux athlètes, entraîneurs et officiels québécois d’atteindre les plus hauts 
sommets par le biais du réseau de développement de l’excellence. 
 
Indicateur  
La Fédération aura mis en place une structure de développement qui fait appel à tous 
les partenaires actifs (FQSE, CPA, Clubs) dans le développement d’athlètes, entraîneurs 
et officiels de pointes. 
 
 
ACTION 3 
Permettre des avancées importantes pour nos entraîneurs québécois sur la scène 
provinciale, nationale et internationale par le biais de la formation. 
 
Indicateur  
La Fédération aura mis en place une structure de ressources humaines où la formation 
continue de haut niveau pour les entraîneurs sera pertinente, disponible et favorisera la 
création de postes à temps plein dans le domaine. 
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ACTION 4  
Poursuivre le développement d’officiels de pointe via le programme de certification 
d’officiels. 
 
Indicateur 1  
Un minimum de deux officiels québécois maintiennent leur accréditation FIBA 
annuellement. 
 
Indicateur 2  
Un comité de développement de l’excellence en arbitrage assurera une continuité dans 
le domaine et permettra aux officiels québécois de performer sur la scène nationale et 
internationale. 
 
 

L’accroissement de la participation en basketball 

 
À travers différentes actions, la Fédération aura pour objectif d’augmenter la 
participation et son membership de façon significative. 
 
 
ACTION 1  
La Fédération de basketball du Québec fait une priorité de travailler au développement 
de la participation – athlètes, entraîneurs, officiels, amateurs, bénévoles, etc. 
 
Indicateur 1  
La Fédération aura mis en place une gamme de produits et services adaptés aux 
besoins de tous les participants. 
 
Indicateur 2  
La Fédération verra à la formation d’un minimum de 300 entraîneurs par année et aura 
mis en place un programme de formation continue pour les plus de 2000 autres 
entraîneurs québécois. 
 
 
ACTION 2  
La Fédération assurera la mise en place d’une structure de soutien au développement 
régional. 
 
Indicateur 1  
La Fédération aura un agent de promotion et développement qui fournira et assurera le 
soutien du basketball dans chacune de ses régions. 
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Indicateur 2  
La Fédération créera une structure de financement provinciale et régionale qui 
permettra d’améliorer les ressources et la qualité des services pour les intervenants. 
 
 
ACTION 3  
Améliorer le profil et la visibilité de notre sport au Québec. 
 
Indicateur 1  
Des événements de basketball à caractère nationaux et internationaux seront 
régulièrement présentés au Québec. 
 
Indicateur 2  
Le basketball recevra une couverture médiatique d’envergure provinciale et nationale. 
 


